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Maîtriser les logiciels de mise en œuvre de 
l’offre Globale d’amélioration énergétique 

PRE-REQUIS : Avoir suivi le module 1 FEEBAT  
 

OBJECTIF  
Maîtriser un ou plusieurs logiciels permettant de chiffrer les améliorations énergétiques ainsi que les 
gains des solutions proposées aux clients (économiques, consommation, CO2…)  
  

PROGRAMME 
  

* Comprendre le fonctionnement thermique d’un bâtim ent        

       - Déperditions thermiques par poste 
       - Ponts thermiques 
       - Perméabilité à l’air et ventilation 
       - Apports gratuits (internes et solaires) 
       - Inertie thermique 
       - Problèmes d’humidité 
       - Systèmes énergétiques (production d’énergie, distribution, émis-
sions, régulation…) 
 
 * Maîtriser les logiciels d’évaluation de l’effica cité des travaux d’économie d’énergie 
 
  

PARTICIPATION FINANCIERE  :  
 
L’entreprise établit un chèque de 440 € à l’inscription.  
Vous êtes remboursé à hauteur de 440 € pour indemniser votre temps de for-
mation.  
Concernant les salariés, vous bénéficiez du  même remboursement avec prise 
en charge du salaire.  

 INSCRIPTION :  

12 et 13 Novembre 2013 à CAUSSADE 

 FORMATIONS BTP 
  RÉSERVÉES AUX ENTREPRISES DU BÂTIMENT 
         CHEFS D’ENTREPRISES ET SALARIÉS  


