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INTITULE : Animation et gestion du programme Leader Pays Midi-Quercy année 2011

LOCALISATION : Territoire du Pays Midi-Quercy

MAITRE D'OUVRAGE - BENEFICIAIRE : Le Syndicat Mixte du Pays Midi-Quercy 

OBJECTIFS : 
Proposer un appui technique global et pluridisciplinaire à la mise en œuvre du programme, capable 
d’accompagner spécifiquement et de susciter « la plus value » Leader 

Effets attendus sur le territoire
Atteindre les objectifs qualitatifs et quantitatifs du plan de développement Leader Midi-Quercy.

CONTENU DU PROJET :

Présentation synthétique de l’opération 
La mise en œuvre du programme de développement Leader 2007/2013 du Pays Midi-Quercy nécessite une 
mobilisation des acteurs locaux et un appui à l’élaboration de leurs projets.
L’Animation et la gestion du plan de développement Leader 2007/2013 sont assurées par un coordinateur 
(équivalent 40%) et une chargée de mission (équivalent 90 %) qui travaillent en réseau avec les techniciens 
des EPCI du Pays Midi-Quercy ainsi qu’une gestionnaire. 

Un  stagiaire  sera  recruté  pour  6  mois.  L’objectif  du  stage  est  d’accompagner  techniquement  le 
développement des circuits courts de proximité par une approche globale et pluridisciplinaire (économie, 
droit, agriculture, social …). L’enjeu est de favoriser les techniques de commercialisation qui promeuvent 
une  économie  durable  pour  le  territoire  du  Pays  Midi  Quercy.  Cet  enjeu  s’inscrit  pleinement  dans 
l’évolution que les élus ont voulue au travers du Plan Climat énergie territorial qui vise à diminuer notre 
dépendance énergétique et climatique. En outre, ce stage participera indirectement à la gestion raisonnée de 
l’espace en promouvant les produits de qualité et en consolidant le revenu des exploitants agricoles. Ainsi, 
l’attractivité  du  secteur  agricole  tendra  à  être  préserver  maintenant  un  lien  social  en  zone  rurale  qui 
augmentera la qualité de la vie et l’accueil sur le territoire.

ANNEE DE REALISATION : 2011

PARTENAIRES     : 
EPCI, Communes, Associations locales, départementales et régionales…..



COUT PREVISIONNEL (H.T ou TTC à préciser): 

Postes de dépenses Montant en €
HT

Montant € éligible
à Leader HT

Salaires et frais de déplacement 93 808 €
Achat ordinateur 1 000 €
Frais divers de séminaires 1 992 €
Adhésion Leader France 500 €
Frais de fonctionnement 11 600 € 
Total 108 900 €

PLAN DE FINANCEMENT PREVISIONNEL (si déjà connu)

COUT TOTAL Leader CG CR Etat Autre Autofinanc.
108 900 € 59 895 € 21 780 € 5 444 € 0 € 0 € 21 781 €

55  % 20 % 5 %  %  % 20 %
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ELÉMENT  JUSTIFIANT  LA  PRÉSENTATION  DU  DOSSIER  A  LA  CONVENTION 
TERRITORIALE Justifier succinctement le lien avec les axes et mesures de la convention territoriale et 
ses impacts, à partir des renseignements complémentaires fournis dans le « Dossier technique » :

Mesure 4 : Miser sur les ressources humaines et conforter la gouvernance
1.4) Ingénierie Pays

Soutien à l’équipe technique pluridisciplinaire du SM PMQ pour assurer la mise en oeuvre des politiques 
territoriales sur le territoire

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-

Partie à compléter uniquement lors de la présentation de l’opération en 
Comité de programmation Leader (le cas échéant) :

ELÉMENT JUSTIFIANT LA PRÉSENTATION DU DOSSIER AU PROGRAMME LEADER 
Justifier succinctement le lien avec les axes et mesures de la Convention Leader, sa plus-value sociale et  
environnementale  à partir  des renseignements  complémentaires  fournis dans le  « Dossier de demande 
Leader » :
Fiche action n°8 : Assistance technique à la mise en œuvre du programme : animation et gestion et 
évaluation
Ce projet rentre bien dans notre plan de développement Leader Midi-Quercy dont la priorité ciblée retenue 
est « l’innovation sociale et environnementale pour une attractivité durable en PMQ » et plus précisément 
dans la fiche dispositif 431 qui permet de financer les opérations d’assistance technique à la mise en 
œuvre du programme : animation, gestion et évaluation


