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INTITULE  : Animation et gestion du programme Leader Pays Midi-Quercy année 2010 
 
LOCALISATION  : Territoire du Pays Midi-Quercy 
 
MAITRE D'OUVRAGE - BENEFICIAIRE  : Le Syndicat Mixte du Pays Midi-Quercy  
 
OBJECTIFS :  
Proposer un appui technique global et pluridisciplinaire à la mise en œuvre du programme, capable 
d’accompagner spécifiquement et de susciter « la plus value » Leader  
 
Effets attendus sur le territoire 
Atteindre les objectifs qualitatifs et quantitatifs du plan de développement Leader Midi-Quercy. 
 
CONTENU DU PROJET : 
 
Présentation synthétique de l’opération  
La mise en œuvre du programme de développement Leader du Pays Midi-Quercy nécessite une 
mobilisation des acteurs locaux et un appui à l’élaboration de leurs projets. 
L’Animation et la gestion du plan de développement Leader IV sont assurées par un coordinateur 
(équivalent 0.40 ETP) et de deux chargées de mission (équivalent 1.1 ETP) qui travaillent en réseau avec les 
techniciens des EPCI du Pays Midi-Quercy ainsi qu’une gestionnaire. 
 
ANNEE DE REALISATION  : 2010  
 
PARTENAIRES  :  
EPCI, Communes, Associations locales, départementales et régionales….. 
 



 
COUT PREVISIONNEL (H.T ou TTC à préciser):  
 

Postes de dépenses Montant en € 
HT 

Montant € éligible 
à Leader HT 

Salaires et frais de déplacement  83 170 € 83 170 € 
Frais divers de séminaires 830 € 830 € 
Frais de fonctionnement 14 000 €  14 000 €  
Total 98 000 € 98 000 € 
 
 
PLAN DE FINANCEMENT PREVISIONNEL  (si déjà connu) 
 
COUT TOTAL Leader CG CR Etat Autre Autofinanc. 

98 000 € 53 900 € 19 600 € 4 500 € 0 € 0 € 20 000 € 
 55  % 20 % 5 %  %  % 20 % 
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ELEMENT JUSTIFIANT LA PRESENTATION DU DOSSIER A LA CONVENTION 
TERRITORIALE  Justifier succinctement le lien avec les axes et mesures de la convention territoriale et 
ses impacts, à partir des renseignements complémentaires fournis dans le « Dossier technique » : 
 

Mesure 4 : Miser sur les ressources humaines et conforter la gouvernance 
1.4) Ingénierie Pays 

Soutien à l’équipe technique pluridisciplinaire du SM PMQ pour assurer la mise en oeuvre des politiques 
territoriales sur le territoire 
 
 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Partie à compléter uniquement lors de la présentation de l’opération en  
Comité de programmation Leader (le cas échéant) : 

 

 

ELEMENT JUSTIFIANT LA PRESENTATION DU DOSSIER AU PR OGRAMME LEADER   
Justifier succinctement le lien avec les axes et mesures de la Convention Leader, sa plus-value sociale et 
environnementale à partir des renseignements complémentaires fournis dans le « Dossier de demande 
Leader » : 
 
Ce projet rentre bien dans notre plan de développement Leader Midi-Quercy dont la priorité ciblée retenue 
est « l’innovation sociale et environnementale pour une attractivité durable en PMQ » et plus précisément 
dans la fiche dispositif 431 qui permet de financer les opérations d’assistance technique à la mise en œuvre 
du programme : animation, gestion et évaluation 
 
 
 


