QUESTIONNAIRE AUPRES DES PORTEURS DE PROJETS –

 PROGRAMME LEADER +

Nom de l’action :






       

N° de l’action : 

Porteur de projet : ………………………………… 
Statut : (Commune, 
(EPCI 
(association 

(entreprise

 (autre : …………

Etes-vous par ailleurs :    ( membre CDD      ( membre GAL 
· le domaine de l’opération

 ( Animation fonctionnement/ communication sur le programme Leader Plus


 ( Charte paysagère 



 ( Politique énergétique

 ( Environnement (autre)

 ( Politique culturelle


 ( Politique Habitat

 ( Politique touristique


 ( Autre :……………..

Nature de l’opération 

( Une étude de besoin (diagnostic, prospective)

( Une étude pré-opérationelle (à partir phase Etude préliminaire, ou avant-projet sommaire ou avant projet)

( Une étude opérationnelle (à partir de la phase PRO ou  EXE  - étude de projet  très précise avec mission des divers corps d'Etat et études d'exécution)
( Une étude de requalification
( Une opération matérielle, un investissement
( Une action de communication
( Ingénierie, Animation, mobilisation d’acteurs, mise en réseau

Publics cible (question différente de la question 2.4 dans la mesure où l’on veut savoir ici à quel public s’adresse l’opération et non pas les effets inattendus à ce niveau là.)

(jeunes  


 (femmes

 (chercheurs d’emplois                                    ( professionnels

Autres publics : ( personnes âgées
 ( tous publics

Opération inscrite dans le Contrat de Pays   (  Oui

(  Non


QUESTIONS CONCERNANT L’INTERLOCUTEUR

Nom, prénom…………………………………………
(Commune       (EPCI        (association        (entreprise          (autre : …………

Etes-vous ? :   ( membre CDD    ( membre GAL

Profession exercée, depuis combien de temps ? ………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………...............................

Lieu de résidence, depuis combien de temps ? ………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………...............................

Si la personne interrogée n’est pas le porteur du projet, 

( préciser son statut (élu, président d’association…), le rôle dans projet et depuis quand ?………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………...............................


1- QUALITE DE LA COMMUNICATION AUTOUR DU PROGRAMME LEADER PLUS
1.1 Comment avez-vous eu connaissance des possibilités d’aides par le programme européen Leader Plus ?

( information dispensée par des membres du GAL 
( par animateur Syndicat Mixte 


( par le Conseil de Développement


( par animateur Communauté de communes 
( par des porteurs de projet



( par un élu 

( médias






( autre :

1.2  A quel moment avez-vous eu cette information ? 

( avant ce projet-là 
    ( au moment de la préfiguration de ce projet   (au moment du montage financier 

1.3  L’information dont vous avez disposée vous a-t-elle semblé suffisante ? 

( oui 

( non. 


Précisez quel type d’information vous auriez aimé avoir plus tôt : 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

1.4  Quel jugement portez-vous l’accès à l’information et la qualité l’information délivrée ?

( Médiocre / (Passable/ (Assez Satisfaisant/ (Satisfaisant/ ( Très Satisfaisant

1.5  Selon vous, quelles seraient les méthodes de communication les plus adaptées ?

(Internet / (Brochure / (Journaux locaux/ (Courrier /  (Réunions / Radio / Autre :…………………….

1.6  Quelles étaient vos attentes vis-à-vis du programme ? (Classez par ordre)

( des moyens financiers …………………………….

( un réseau d’acteurs et de contacts………………

( un appui méthodologique ………………………….

( un label, une reconnaissance………………………

( autre (précisez)……………………………………………………………………………… …………

………………………………………………………………………………………...…………………………

Pouvez-vous citer au moins une mesure du programme Leader Plus Midi-Quercy ?

(Oui :…………………………………………………………………………..…( Non

2- Le projets et ses effets sur le territoire
2.1 Comment est née l’idée de l’opération ? 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Présentation en Comité de programmation le (à remplir par l’évaluateur) : ………………………..

Quels sont les écarts entre ce que vous aviez prévu et ce qui s’est passé :

2.2 -au niveau des objectifs et résultats de l’opération ?

( des effets inattendus positifs 

…………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………

( des effets inattendus négatifs

………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………………………..

2.3  - au niveau des publics cible :

Publics cibles de l’UE :   (jeunes  


 (femmes

 (chercheurs d’emplois                                       ( professionnels

Autres publics : ( personnes âgées
 ( tous publics

2.4 - Les effets de l’opération au niveau de l’échelle de réalisation du projet :

	
	Echelle de réalisation de l’opération

(A pré-remplir. Correspond à l’échelle prévue, 

« réelle » dans

 laquelle s’inscrit l’opération : commune, pays, 

espace intercommunal, canton)

	Echelle d’impact du projet

(Question à poser au porteur de projet. Selon lui,

 quelle est l’échelle d’impact de son projet : 

commune, pays, canton, territoire intercommunal, département, région, France…)

	Effet Global

Le cas échéant :
	
	

	…Economie
	
	

	…Social
	
	

	… Environnement
	
	


2.5 -Au niveau du calendrier de réalisation. Pré-rempli avec présage
	Calendrier de l’opération
	Prévisionnel (convention)


	Réalisé

	Date de début
	
	

	Date de fin
	
	


Eventuels commentaires sur ce tableau :………………………………………… ………………………………………..………………

Mise en œuvre de l’action : préciser les étapes plus longue que prévues (à confronter avec le tableau ci-dessus)
(Montage administratif du projet  

(Montage financier

( Finalisation de la présentation du projet avant C.Prog

(Réponse C. Prog.

( Conventionnement

(Réalisation de l’opération 

( Paiement 

( Autre……

Commentaires sur des étapes particulièrement longues à mettre en place

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2.6 -au niveau du partenariat  financier : 

- Quel partenariat financier avez-vous envisagé au début ? …………………………………………………………….………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………….
- Celui qui a été finalement mobilisé ?  ………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………….

- Ecart entre ce qui a été prévu et ce qui a finalement été mis en place. Quelles difficultés rencontrées ?

………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Précisez l’apport du partenariat privé : ………………………………………………………………………...........………………………………………………………………….………………………………………………………………………...........………………………………………………………………….
- Quel partenariat technique avez-vous envisagé au début ?
…………………………………………………………….………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………….
- Celui qui a été finalement mobilisé ?  Quels apports ? ………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………….

- Ecart entre ce qui a été prévu et ce qui a finalement été mis en place.

………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………….

2.7 - Pensez-vous aujourd’hui que la pérennité de votre action soit assurée ? Pourquoi ?

(Oui      (Non
Pourquoi ?………………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………………………………………..

	Coût total de l’opération
	Prévisionnel (fiche Leader+)
	Réel

	
	
	

	
	
	


2.9 Raisons de l’écart éventuel entre coût prévisionnel et coût réel de l’opération : 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

3- RESSOURCES MOBILISEES POUR L’ACCOMPAGNEMENT (ANIMATION)
L’EQUIPE TECHNIQUE 

3.1  Qui vous a aidé pour le montage administratif de votre dossier ?

( Commune 

EPCI dont :   (  C. de Communes    ( Syndicat Mixte 

( autre :  …………………………………

3.2  Que vous a apporté l’équipe technique ? :

( de l’information sur le contenu du Programme Leader Plus………..

( de l’aide pour formaliser le contenu de votre projet ……………………………………………………

( de l’aide pour constituer votre dossier (appui administratif))

…………………………………………………………………………………………………..

( Autre : ………………………………………………………………………………………

3.3 A quel moment avez-vous eu le plus besoin de l’équipe technique ?

3.4  Une réorientation de votre projet a-t-elle été incitée par l’équipe ? (  Oui

(  Non

Réorientation afin de …………………………………………………………………………

3.5  Etes-vous satisfait de la qualité de l’accompagnement de l’équipe technique sur ce projet ?

(  Oui

(  Non. Propositions en vue d’une amélioration de cet accompagnement :

………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………….

3.6 Avez-vous rencontré des difficultés ? (ne pas orienter)




(  Oui
, lesquelles ? ………………………………………………………………………………

· Non

Quelles solutions ont été ou pourraient être apportées ? ………………………………………………………………………...........………………………………………………………………………….
Quelles difficultés restent à résoudre ? ………………………………………………………………………...........………………………………………………………………………..

3.7  Quels appuis et mode d’intervention pourraient être améliorés (ne pas orienter) :

………………………………………………………………………………………………………………………………

…………

3.8 LE GAL

Connaissez-vous le GAL ? (  Oui


(  Non

Les avis du GAL (Groupes Mesures et Comité de programmation) ont-ils eu une influence sur votre projet ?


(  Oui


(  Non. 

Si oui, laquelle ?…………………………………………………………………

LE MONTAGE ADMISTRATIF ET LA GESTION DU DOSSIER

3.9 Comment jugez-vous l’élaboration et la gestion administrative de votre dossier LEADER+, en matière :

( de montage de dossier ? (  facile 
( satisfaisante
(difficile 
(très difficile


( de disponibilité des personnes auxquelles vous vous êtes adressé

(Médiocre    (Passable    ( Assez Satisfaisant    ( Satisfaisant   (Très Satisfaisant

( de procédures de contrôle ?

(Médiocre    (Passable    ( Assez Satisfaisant    ( Satisfaisant   (Très Satisfaisant

( de délais de paiement ?

(Médiocre    (Passable    ( Assez Satisfaisant    ( Satisfaisant   (Très Satisfaisant

3.10 Seriez-vous prêt à recommencer le montage d’un projet avec l’aide de LEADER+ ?


(Oui

(non

3.11 De quelle manière votre action est-elle suivie par le GAL après attribution de la subvention ?

……………………………………………………….

Avez-vous des attentes en la matière (mise à disposition d’outils de suivi….) ?

………………………………………………………………………

4- CARACTERE DETERMINANT DE L’AIDE LEADER PLUS

4.1  Votre projet aurait-il vu le jour sans le soutien financier Leader Plus ? : 

( Oui, de manière certaine
 
( oui, probablement


(non

4.2  Le programme Leader vous a-t-il permis :

d’augmenter l’ambition de votre projet ?                                                   (Oui
(non

d’augmenter la qualité de votre projet ?                                                    (Oui
(non
d’accélérer le rythme de réalisation ?                                                        (Oui
(non 

de réaliser le projet dans de meilleures conditions ?                                 (Oui
(non 

d’étendre votre réseau de partenaires / relations professionnelles?         (Oui
(non

de travailler différemment ?
                                                                      (Oui          (non

de préparer de nouveaux projets ?                                                            (Oui          (non

autres apports du programme Leader : ……………………………………………

4.3 Connaissez-vous d’autres programmes européens ? (oui. Lesquels ?........................................ ( non.

Sur ce projet, avez-vous recherché un autre financement européen ?

(Oui. Pourquoi votre demande n’a-t-elle pas aboutie ?.................................................................................

(Non. Pourquoi ?.............................................................................................................................................

4.4 Bénéficiez-vous, ou avez-vous bénéficié, d’une aide financière au titre d’autres programmes ?
 

(Oui 

(Non

Si oui lequel ?.....
Si oui, voyez-vous une différence entre le programme leader Plus et ces programmes ?
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Projets en lien avec les activités agricoles : pourquoi avez-vous choisi ce programme en particulier (compte-tenu des autres aides possibles proposées par l’UE)?

………………………………………………………………………………………………………………………………
5- PARTICIPATION DU PORTEUR DE PROJET A LA TRANSFERABILITE 
5.1 A votre connaissance, cette opération a-t-elle contribué au développement d’autres projets ?

Lesquels ? ………………………………

A quelles échelles ? (Commune     ( C. de Communes      ( Pays      ( Dépt         (Région       ( France (  Europe ?

5.2 Seriez vous prêt à faire partager votre expérience dans le cadre d’un projet de coopération (réunions, mutualisation des compétences…) ? 

( oui 

( non.

5.3 Si oui ; dans le but de partager votre expérience, avez-vous établi un document de travail type sur votre projet, apte à aider un autre maître d’ouvrage qui souhaiterait adapter une action similaire sur son territoire 

( oui 

( non.

6- RELATIONS ENTRE LE PROGRAMME CHOISI ET LE PAYS
Connaissez-vous le thème fédérateur choisi par le Pays Midi Quercy pour ce programme Leader Plus ? 

(Oui           ( non

6.1. Avez-vous entendu parler de la « Charte de développement durable du Pays » ?

(Oui   ( Non

Si oui, connaissez-vous des axes et des mesures de cette Charte du Pays ?

(Oui : lesquels ?    ( Non

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

6.2  Savez-vous de quelle manière votre projet s’inscrit dans la dynamique du Pays (contenu de la charte de développement durable de Pays )?





 ( oui 

(non


……………………………………………………………………………………………………………………………………………

6.3  Pensez-vous que la valorisation des ressources naturelles et culturelles soit un thème pertinent à l’échelle du Pays ? 
(Oui 

(Non.



Pourquoi ? …………………………………………………………………………………………………
……………………...........………………………………………………………………….
6.4  Développer des projets autour de ce thème vous parait-il adapté à ce territoire du Midi Quercy ? 

(Oui 
(Non.



Pourquoi ? ……………………………………………………………………..

………………………………………………………………………...........……………………………………………………………
6.5  Qu’avez-vous fait de la plaquette sur le Pays qui vous a été transmise par courrier postal ?

…………………………………….

6.6  Comment voyez vous l’avenir du Pays ? Quel rôle souhaiteriez-vous qu’il joue en matière de développement ?

……………………………………………………………………..…………………………………………………

…………………..…………………………………………………………………….

.

7- PERCEPTION GOLABLE DE L’OPERATION

Quel regard portez-vous dans l’ensemble sur cette opération ?

……………………………………………………………………..

Mise en œuvre de l’évaluation (indicateurs de réalisation et sur les indicateurs de résultats) :

(Reprendre les indicateurs fixés à la base du projet)( cf. fin du questionnaire Annexe 7 Bis

………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………….







