Compte rendu du Comité Syndical du lundi 23 janvier 2006 a puygaillard de Q.
Etaient présents :

MM. CAMBON Jean (Président), ALAUX Jacques, BONNEFOI Claude, BRAJON Bernard, CABADA Gérard, CABANES José, CAMBON Jean-Marc, COLINET René, COLLIN Yvon, COUSSERAND Roger, DALAT André, DALPRA Jean-Louis, JOUANY Claude, KULWIKOWSKI Guy (représentant MASSIP Raymond), MASSAT André, MONTET Michel, PADIE Jean-Paul (représentant ARLANDES Serge), PETIOT Christian, PEZOUS Bernard, SERRA Gabriel, TABARLY Jacques, TEULIERES Vincent
Etaient excusés :

MM. LACOUR Bernard, MASSIP Raymond, PAUTRIC Jacques, Mme LEVAVASSEUR
--------------------------------------------------------

I- Gestion du Syndicat Mixte

1- Débat d’orientation budgétaire 2006 (perspectives sur les thématiques coordonnées par le Syndicat Mixte du Pays Midi-Quercy)


Monsieur CAMBON Jean présente le document de présentation du D.O.B. (cf : annexé au compte rendu). Il informe le comité syndical que ce document n'a pu être envoyé plus tôt (par mail le 20 janvier 2006) car le Syndicat Mixte du Pays Midi-Quercy n'a été informé que tardivement de l'obligation légale de voter un D.O.B.

Il précise que le commission "Finance" du Syndicat Mixte sera réunie prochainement pour examiner le Budget Primitif 2006 avant de le présenter au prochain comité syndical vers mi mars 2006.


Monsieur CAMBON Jean évoque les recrutements possibles qui seront proposés en 2006 pour répondre à la mise en place d'actions thématiques décidées en comité syndical (Energies, Eau, Culture).


Globalement, les contrats proposés pour ces postes de chargé de mission thématique seront de la durée de l'engagement contractuel des partenaires financiers (ADEME pour l'Energie, Agence de l'eau pour l'Eau, Conseil Régional et DRAC pour la Culture, Fonds Social Européen pour le PLIE).


Monsieur CAMBON Jean précise que pour l'ensemble de ces postes la charge restante au Syndicat Mixte est compris entre 5% et 20% du coût total, ceci notamment grâce au programme européen Leader+ Midi-Quercy qui se poursuit jusqu'à fin 2008.


Monsieur PETIOT demande des précisions sur le poste de chargé de mission "Habitat" qui a été créé fin 2005 (nom, coordonnées, mission, …).


Messieurs JOUANY et ALAUX, participants actifs du groupe "Habitat-Cadre de vie-Foncier" donnent des précisions sur le poste (ci-joint CV de Monsieur PAISANT) 
· NOM – Prénom : PAISANT Jean-Paul

· Coordonnées : Poste basé à la Mairie de Montricoux – 82800

· Tel – Fax : 05.63.31.26.60

· Mail : habitat-paysmidiquercy@wanadoo.fr
· Missions actuelles : 3 axes prioritaires définis par le groupe "Habitat-Cadre de vie-Foncier" ont été présentés en comité syndical de juin 2005 :

· Logements en centre bourg

· Habitat pour les jeunes

· Hameaux et quartiers du Midi-Quercy

La délibération suivante a été approuvée :
Objet : Budget Primitif 2006 – Orientations Budgétaires


Monsieur le Président rappelle au Comité Syndical que selon l'article L.2312-1 du Code Général des Collectivité Territoriales, dans les communes de 
3 500 habitants et plus, un débat a lieu au sein du Comité Syndical sur les orientations générales du budget, deux mois avant l'examen du budget primitif.


Il conviendra donc d'engager le débat.


Le document ci-joint a été remis aux membres du Comité Syndical et discuté lors de ce même comité.

2-  Equipe technique du Syndicat Mixte du Pays Midi-Quercy à renforcer (poste PLIE et modifications indiciaires) 


Monsieur CAMBON Jean présente le poste de chargé de mission du PLIE qui va être créé prochainement. Le financement est pris en charge par le FSE. Le Syndicat Mixte ne participera qu'à hauteur de 5 000 €.

Le profil du poste de chargé de mission est le suivant :

Principales missions :

· Assurer un soutien technique auprès de l'équipe de référents : aide à la construction et à la cohérence des parcours, création d'outils de suivi, diffusion d'informations sur la réglementation, les offres de services des partenaires (actions de formation, d'insertion, mobilisation, …)

· Identifier les besoins des publics non couverts par les dispositifs de droit commun et proposer des actions

· Veiller à la mobilisation et à l'entrée des publics sur les actions

· Gérer le suivi administratif des parcours, du dossier d'entrée à l'attestation de sortie du dispositif

· Evaluer les actions spécifiques, présenter les résultats

· Contribuer à l'élaboration de la programmation annuelle et à la demande de fonds européens en lien avec le Directeur et l'assistante de gestion administrative et financière

· Animer le réseau de partenaires prescripteurs autour des objectifs du PLIE (ANPE, Mission Locale, CCAS, Conseil Général, Associations intermédiaires, …)

· Animer la commission d'entrée et de suivi et en assurer son suivi administratif

· Suivre le paramétrage du logiciel de gestion des parcours (ABC PLIE) et veiller à son bon fonctionnement

Connaissances, compétences :

· Connaissance des publics en insertion

· Connaissance des acteurs de l'insertion et de la formation

· Connaissance du tissu économique et des métiers

· Maîtrise de l'informatique

Aptitudes personnelles :

· Méthode, rigueur, sens de l'organisation et du travail en équipe

· Autonomie et sens de l'initiative
· Sens de l'analyse en capacité à rendre compte
· Capacités rédactionnelles, relationnelles et d'animation partenariale

Les délibérations suivantes ont été approuvées :
Objet : Changement d'indices pour la Gestionnaire du Programme Leader+


Monsieur le Président rappelle les termes de la délibération n°13 du 1er juillet 2004 créant un poste de gestionnaire du Programme Leader+ Midi-Quercy sous contrat de trois ans et fixant le traitement mensuel de celle-ci à l'indice brut 310 et à l'indice majoré 299.


Monsieur le Président propose d'augmenter le traitement mensuel de la gestionnaire du Programme Leader+ à compter du 1er février 2006, passant celui-ci à l'indice brut 355 et à l'indice majoré 330. Ceci afin de répondre à l'accroissement des tâches et des compétences nécessaires pour accomplir ses missions.


Le Comité Syndical après en avoir délibéré :

· DIT que les indices de la gestionnaire du Programme Leader+ Midi-Quercy seront l'indice brut 355 et majoré 330 à compter du 1er février 2006
· AUTORISE son Président à signer tout document concernant cette action
Objet : Changement d'indices pour la chargée de mission "Animation de la Charte paysagère et du Programme Leader+ du Pays Midi-Quercy"


Monsieur le Président rappelle les termes de la délibération n°2 du 19 janvier 2004 créant un poste de chargée de mission "Animation de la Charte Paysagère et du Programme Leader+ du Pays Midi-Quercy" sous contrat de trois et fixant le traitement mensuel de celle-ci à l'indice brut 445 et à l'indice majoré 390.


Monsieur le Président propose d'augmenter le traitement mensuel de la chargée de mission "Animation de la Charte Paysagère et du Programme Leader+ du Pays Midi-Quercy" à compter du 1er février 2006, passant celui-ci à l'indice brut 501 et à l'indice majoré 431. Ceci afin de répondre à l'accroissement des tâches et des compétences nécessaires pour accomplir ses missions.


Le Comité Syndical après en avoir délibéré :

· DIT que les indices de la chargée de mission "Animation de la Charte Paysagère et du Programme Leader+ du Pays Midi-Quercy" seront l'indice brut 501 et majoré 431 à compter du 1er février 2006
· AUTORISE son Président à signer tout document concernant cette action
Objet : 
Modification des effectifs du Syndicat Mixte du Pays Midi-Quercy


Monsieur le Président expose aux membres du Comité Syndical que les décrets n°2005-1344 à 2005-1346 du 28 octobre 2005 ont réorganisé au 1er novembre 2005 la carrière des fonctionnaires territoriaux de catégorie C.


Monsieur le Président indique que cette réorganisation devrait entraîner la modification des effectifs suivante au 1er novembre 2005 :

	Ancien grade ou emploi
	Nombre
	Nouveau grade ou emploi

	Agent Administratif
	1
	Agent Administratif Qualifié



Le Comité Syndical après en avoir délibéré :

· ADOPTE les propositions du Président

· MODIFIE comme indiqué ci-dessus les effectifs de la collectivité au 1er novembre 2005

II- Politiques territoriales
1- Avenant 2 du contrat de Pays Midi-Quercy: (Comité Territorial du 15/12/05)


Madame BRIAN rappelle le calendrier de validation de l'avenant 2 du Contrat de Pays :

· Comité Départemental des Politiques Territoriales le 27 janvier 2006

· Commission Permanente du Conseil Régional le 16 février 2006 (et Commission Permanente du Conseil Général en février 2006)

· Comité Régional des Politiques Territoriales le 22 février 2006


Monsieur CAMBON Jean rappelle que maintenant il y a un calendrier précis pour les validations  des programmations des Contrats de Pays en Midi-Pyrénées. Cela permet aux Pays de se "caler" sur ce planning. Une prochaine programmation de notre Contrat de Pays pourrait donc être proposée en juin 2006 pour être validée début septembre.


Monsieur CAMBON Jean fait part de ses inquiétudes sur le décalage qu'il y a entre les demandes des cofinanceurs des politiques territoriales (Etat, Région, Département) aux Pays de définir des chartes ou cadres d'intervention thématiques locaux alors qu'ensuite ces mêmes cofinanceurs ne sont pas en mesure d'avoir des politiques d'intervention clairement définies pour y répondre et fixer des priorités.


Messieurs COLLIN et MASSAT dénoncent le désengagement de l'Etat sur des compétences déléguées aux Conseil Régional et Général qui, en cascade, répercuteront leur perte d'autonomie financière sur leur soutien aux  EPCI et aux communes dans leurs projets.


Monsieur COLLIN prône une plus grande simplicité dans la prise en charge des dépenses de chaque collectivité en se centrant sur leurs compétences propres et en limitant les financements croisés.

Monsieur CAMBON Jean modère ce propos en expliquant que la subvention est une incitation  de collectivités de rang supérieur auprès des communes et EPCI pour faire des actions cohérentes avec ses priorités et sa vision territoriale (ex : schéma départemental de lecture publique, …). C'est pour cela que le Pays Midi-Quercy doit être candidat avec les autres collectivités pour s'engager dans des projets ou définir des orientations répondant à l'évolution de notre territoire et plus généralement de notre société.

2- Programme Leader+ :

· Paiements aux Maîtres d’Ouvrages avant le vote du budget

La délibération suivante a été approuvée.

Objet : 
Paiement des opérations Leader+ avant le vote du Budget 2006

Monsieur le Président rappelle que le budget 2006 n’étant pas encore voté le comptable public a demandé de lister les opérations du programme Leader+ qui peuvent faire l’objet d’un paiement (montant maximum en fonction des justificatifs fournis) auprès de Maître d’Ouvrage.

N°07
"Informatisation et mise en réseau de la médiathèque intercommunale de Nègrepelisse


Maître d'ouvrage : Communauté de Communes Terrasses Vallée Aveyron

Rappel coût total : 12 658.42 €


Union européenne – solde à payer : 5 710.21 €

N°21
"Faisabilité d’un projet de centre européen des arts du feu au Château de Nègrepelisse"


Maître d'ouvrage : Commune de Nègrepelisse


Rappel coût total : 54 000 € 


Union européenne - solde à payer au maximum : 10 502 €

N°24
Appui technique à la gestion durable de l’espace agricole
Maître d'ouvrage : Association Développement Rural du Pays Midi-Quercy


Rappel coût total : 30 070 € 


Union européenne - 1er acompte à payer : 6 307.50 €


Conseil Général via Leader+ à reverser : 3 784 €

N°25
"Développement des activités et animation du centre de ressources pour 
l’environnement, le développement durable et le patrimoine 2004-2005"


Maître d'ouvrage : Association Al Païs de Boneta


Rappel coût total : 108 607 €


Union européenne - solde à payer au maximum : 16 602.96 €


Conseil Général via Leader+ à reverser : 8 689 €

N°25
"Réalisation d’un film documentaire sur le PMQ"


Maître d'ouvrage : Association Mep Télé Vidéo


Rappel coût total : 45 900 €


Union européenne - solde à payer au maximum : 5 532 €

N°34
"Atelier d'écriture autour des contes et légendes du Pays Midi-Quercy

Maître d'ouvrage : Association A.P.I.C.Q.


Rappel coût total : 17 617 € TTC


Union européenne - 1er acompte à payer : 4 192.09 €


Conseil Général via Leader+ à reverser: 5 285 €
N°35
"Inventaire numérisé du patrimoine en Midi-Quercy (année 2005)"


Maître d'ouvrage : Maison du Patrimoine


Rappel coût total : 98 842 € TTC


Union européenne - 2ème acompte à payer : 9 146.32 €


Conseil Général via Leader+à reverser : 20 758 € 

N°36
"Etude globale aménagement et réhabilitation bourg de Caylus"


Maître d'ouvrage : Commune de Caylus


Rappel coût total : 30 000 € HT


Union européenne - solde à payer : 1 500 € 

N°37
"Etude portant sur la réhabilitation du Sacré Cœur de Montricoux en

            centre aéré intercommunal à vocation culturelle et sportive"


Maître d'ouvrage : Communauté de Communes Terrasses Vallée Aveyron


Rappel coût total : 15 200 € TTC


Union européenne - 1er acompte à payer : 5 247.45 €

N°38
"Développement festival Offenbach - Châteaux de Bruniquel" (2005)


Maître d'ouvrage : Association "Compagnie de la Tour Brunehaut"


Rappel coût total : 36 600 € TTC


Union européenne - solde à payer au maximum : 4 637.30 € 

Conseil Général via Leader+ à reverser : 2 520 €
N°39
"Développement du festival "Si on dansait" au Château de 
Nègrepelisse" (2005)


Maître d'ouvrage : Association "Si on dansait"


Rappel coût total : 35 300 € TTC


Union européenne - solde à payer : 2 824 €
N°44
Expérimentation d’une résidence d’artistes à Caylus «  le nid, l’abri, la colonne »


Maître d'ouvrage : Association « Art Culture Education » à Caylus


Rappel coût total : 8 650 € TTC


Union européenne - solde à payer au maximum : 2 250 €


Conseil Général via Leader+ à reverser : 1 121 €
N°44
Développement du festival « Fin’amor » à Saint Antonin


Maître d'ouvrage : Association « Cybersonic » 


Rappel coût total : 22 000 € HT


Union européenne - solde à payer au maximum : 4 702.72 €

N°46
Festival "les hivernales du documentaire en Midi-Quercy" 2005/2006


Maître d'ouvrage : Association "Le fond et la forme" à Feneyrols


Rappel coût total éligible: 41 000 € TTC


Union européenne – 2ème acompte à payer : 6 088.50 €

N°47
Université d’été occitane à Laguépie 2005 (2ème soutien)


Maître d'ouvrage : Association "Mélodie Guépienne lenga Viva


Rappel coût total éligible : 21 080 € TTC


Union européenne – solde à payer : 8 432 € 

Le Comité Syndical après en avoir délibéré :

· DIT que les crédits seront ouverts au Budget Primitif 2006 aux articles 67481 et 67482

· APPROUVE cet état

· AUTORISE son Président à procéder aux paiements en fonction des justificatifs fournis.

· Délibération sur la programmation proposée lors du 7ème Comité du 10 novembre 2005
Objet : 
Programme Leader+ Midi-Quercy, 7ème Comité de Programmation

Monsieur le Président rappelle que par délibération n°2 du 10 février 2003, le Comité Syndical a approuvé les termes de la convention avec le CNASEA pour mettre en œuvre le programme Leader+ et installer un comité de programmation. Ce dernier s'est réuni pour la septième fois pour examiner des projets à présenter au programme Leader+ Midi-Quercy. Il convient à présent d'approuver les projets présentés au septième comité de programmation, ayant reçu un avis favorable, afin de pouvoir engager les fonds Leader+ auprès des maîtres d'ouvrages proposés.


Trois projets ont reçu un avis favorable du Comité de Programmation :

N°48
Développement des activités et animation du centre de ressources pour

l’environnement, le développement durable et le patrimoine du Pays Midi-Quercy (2005/2006)


Maître d'ouvrage : Association Al Païs de Boneta


Coût total : 122 858 € TTC


Union européenne : 46 743 € (38,05%)


Conseil Général via Leader+ : 30 120 € (24,52%)


Décision du Comité : avis favorable
N°49
Promotion et communication touristique du Pays Midi-Quercy (2005)


Maître d'ouvrage : Syndicat Mixte du Pays Midi-Quercy


Coût total : 81 578 € TTC


Union européenne : 32 631.20 € (40 %)


Décision du Comité : avis favorable 
N°50
Mise en œuvre de la Charte Paysagère « Patrimoine et Paysages pour

demain » du Pays Midi-Quercy (2005)


Maître d'ouvrage : Syndicat Mixte du Pays Midi-Quercy


Coût total : 18 000 € TTC


Union européenne : 7 200 € (40%)


Décision du Comité : avis favorable

De plus, il a été également examiné la modification du plan de financement de projets déjà approuvés lors de précédents Comité de Programmation.

Trois projets ont reçu un avis favorable du Comité de Programmation :

N°7
Informatisation et mise en réseau de la médiathèque Intercommunale de

Nègrepelisse


Maître d'ouvrage : Communauté de Communes Terrasses Vallées Aveyron 


Coût total : 12 658.42 € HT


Union européenne : 5 710.21 €


Décision du Comité : avis favorable
N°14
Lancement de l’opération Bistrots de Pays

Maître d'ouvrage : Syndicat Mixte du Pays Midi-Quercy


Coût total éligible: 20 228 € TTC


Union européenne : 8 135 €


Décision du Comité : avis favorable
N°32
Promotion et Communication touristique du Pays Midi-Quercy (2004)

Maître d'ouvrage : Syndicat Mixte du Pays Midi-Quercy


Coût total éligible: 30 620.24 € TTC


Union européenne : 15 310.12 €


Décision du Comité : avis favorable

Le Comité Syndical après en avoir délibéré :

· APPROUVE les trois projets proposés par le septième comité de programmation Leader+ Midi-Quercy

· APPROUVE la modification du plan de financement des trois projets énumérés ci-dessus
· AUTORISE son Président à signer les conventions d'attribution de subvention Leader+ concernant les trois projets cités précédemment

3- Projet de coopération sur la culture occitane


Monsieur MASSAT souhaite que toutes les associations ou acteurs culturels du Midi-Quercy intéressés par cette thématique soient associés le plus en amont possible.


Messieurs ALAUX et CAMBON informent que cela a déjà été fait et que cela continuera ainsi.

La délibération suivante a été approuvée :

Objet : Plan de financement projet de coopération interterritoriale Leader+ - Volet2 coopération "Valorisation et sensibilisation à la culture occitane par la création et la diffusion d'un spectacle vivant et d'un document audiovisuel

Le Pays Midi-Quercy s’est engagé dans un projet de coopération interterritoriale Leader+ sur la valorisation et la sensibilisation à la culture occitane. Ses partenaires sont le Pays d’Armagnac, le Pays des Portes de Gascogne en Midi-Pyrénées, le Pays du Périgord Vert en Aquitaine et le Pays de Guéret en Limousin. 

L’objectif partagé par chacun des territoires est de « Valoriser la culture et la langue occitane pour assurer la transmission aux populations autochtones, aux nouveaux arrivants, aux jeunes et faciliter la compréhension mutuelle ; la culture occitane, favorisant le lien social et constituant un facteur de cohésion sociale.» 


Ce projet de coopération s’inscrit dans la stratégie choisie par le Gal Midi-Quercy « la valorisation des ressources culturelles et naturelles » et en particulier dans les axes N°3 « Mutualiser, mettre en réseau les acteurs, faire émerger de nouveaux acteurs », N°5 « Valoriser les usages du patrimoine naturel et culturel vecteurs d’une identité territoriale » et N°6 « Affirmer une destination Midi-Quercy basée sur une forte qualité environnementale et culturelle ». Elle s’inscrit dans la continuité des actions de valorisation de la culture occitane menée en Midi-Quercy : opération Al Canton sur laquelle s’appuie ce projet, les festivals Lenga Viva, Fin Armor, la signalétique bilingue, les écoles bilingues,…


Ces cinq territoires ont choisi de valoriser et de sensibiliser à la culture occitane par la création d’un spectacle vivant contemporain et par l’utilisation d’un outil multimédia, le DVD. La mixité des genres artistiques (théâtre, conte, musique, audiovisuel) fait partie intégrante de la commande. La volonté des partenaires (et commanditaires) est que soit mise en avant l’idée d’une Occitanie ouverte et riche des apports des autres cultures. De plus, l’utilisation d’extraits audiovisuels issues du travail de sauvegarde mené dans les territoires (Al Canton ou Al Païs), permettra d’illustrer la notion de dialogue entre générations, entre héritage culturel et transmission, et création contemporaine.


La réalisation de ce projet est prévue sur deux exercices, de janvier 2006 à décembre 2007, et le coût global pour les cinq territoires s'élève à 173 206,57 €.


Le plan de financement pour le Syndicat Mixte est le suivant :

	Dépenses en € TTC
	Recettes en € TTC

	- Création et 2 diffusions du spectacle vivant en Midi-Quercy




16 000

- Création et édition d’un document audiovisuel





8 000

- Communication – création et édition des supports






2 195,86

- Promotion et diffusion du document audiovisuel





5 000
	- Leader+ (50%)

15 597,93

- Région (25,6%)

8 000

- Département (12,8%)

4 000

- Autofinancement (11,5%)

3 597,93

	Total dépenses
31 195,86
	Total recettes

31 195,86



Le Comité Syndical après en avoir délibéré :

· VALIDE le projet de coopération LEADER+ sur la culture occitane

· APPROUVE le plan de financement proposé

· AUTORISE son Président à signer tout acte ou document concernant cette action

4- Information sur deux appels à projets territoriaux 

· Les « Pôles d’Excellence Rurale (PER)» proposés par la DIACT (ex DATAR)

Monsieur CAMBON Jean informe le comité syndical que l'Etat et le Conseil Régional proposent deux appels à candidature pour soutenir des projets d'investissement conséquents dans des thématiques prédéfinies. Il interroge le comité syndical sur des pistes de projets pour éventuellement y répondre.


Monsieur ALBERT propose de s'engager dans une politique énergétique en valorisant les terres agricoles en jachère pour produire des végétaux qui seraient transformés en biocarburant.

Monsieur CAMBON Jean souligne que l'on doit déposer des projets opérationnels pour le 1er mars ou le 1er septembre 2006 (dates des deux appels à projet pour les pôles d'excellence rurale).


Monsieur ALBERT estime que l'on peut proposer d'organiser la filière en 2006 pour être opérationnel en 2007.


Monsieur ALAUX propose le thème "pôle patrimoine-tourisme naturel et culturel" dans la vallée de l'Aveyron qui est en zone de revitalisation rurale, cible prioritaire dans l'appel à projet des PER.


Monsieur COLLIN évoque la piste des télécentres qui permettent de rassembler une vingtaine de télétravailleurs dans un même lieu en zone rurale. Cela peut intéresser des cadres d'Airbus à la recherche de la quiétude de notre Pays Midi-Quercy.

Monsieur ALAUX a déjà des contacts avancés pour un télécentre à Laguépie, car il y a déjà un appel à projet de la DATAR depuis deux ans sur ce thème.


Il semble donc peu pertinent de présenter un projet de télécentre dans le cadre des PER puisqu'il existe déjà un appel à candidature spécifique sur ce thème.


Pour conclure Monsieur CAMBON Jean propose de créer deux groupes de travail sur les deux thèmes proposés correspondant aux thématiques 1 et 2 de l'appel à projet des PER.


Le premier coordonné par Monsieur ALAUX se réunira à Cazals le 08 février 2006 à 14H30


Le deuxième coordonné par Monsieur ALBERT, auxquels Messieurs COLINET et JOUANY ainsi que le groupe "Energie PMQ" seront associés aura lieu le vendredi 10 février 2006 à 15h à la Mairie de Monclar.


Chaque groupe doit se réunir prochainement afin d'approfondir le projet et voir s'il sera possible de le présenter à l'appel à projet PER de mars ou septembre 2006.

· Les « Grands projets de Pays » proposés par le Conseil Régional de Midi-Pyrénées


Concernant le futur appel à projet porté par le Conseil Régional des "Grands projets de pays", les éléments actuels en notre possession ne nous permettent pas de le distinguer des PER.
III- Informations sur les thématiques conduites par le Syndicat Mixte du Pays Midi-Quercy
1- E-F-I / Développement économique

· PLIE du PMQ : Mise en œuvre du programme 2006 validé en décembre 2005

Il est proposé dans un premier temps de procéder au recrutement d'un chargé de mission PLIE (cf : gestion du SMPMQ/fiche de poste) pour la mise en place opérationnelle du dispositif. Dans un second temps rapproché, l'équipe d'animation et de gestion sera confortée en fonction des besoins et des moyens financiers (FSE) réellement mobilisables.

· MCEF/ME : Validation en Comité Régional MCEF


Monsieur TABARLY évoque le projet de bâtiment qui abritera la MCEF et la ME (en cours de labellisation). Le bâtiment devrait être de 400 m² pour un coût approximatif de 1 million d'euros.


Le plan de financement prévisionnel serait de :

· 50% Etat

· 25% Conseil Régional

· 25% Maître d'ouvrage (Communauté de Communes du Quercy Caussadais)


Monsieur TABARLY souhaite qu'il soit négocié en Contrat de Pays une participation du Conseil Général pour baisser à 20% l'autofinancement de la Communauté de Communes du Quercy Caussadais.

· Appel à projet du Conseil Régional : Haut débit en zone blanche


Monsieur MASSAT regrette que cet appel à projet du Conseil Régional se limite aux dix communes du Pays Midi-Quercy ( 10 communes en MQ semblent éligibles à cet appel à projet (  5 en Quercy-caussadais : Lapenche ; Montfermier ; St-Vincent ; St-Georges et 5 en QRGA : Mouillac ; Loze ; Espinas ;Féneyrols ; Lacapelle-Livron et Ginals)  ) dont plus de 20% de la population n'aurait pas accès à l'ADSL.

Toutefois, la Communauté de Communes du Quercy Rouergue et Gorges de l'Aveyron a déjà pris des contacts avec le Conseil Régional.


Monsieur CABADA se propose d'organiser une réunion avec le Conseil Régional ouverte aux communes du Pays Midi-Quercy pour mieux comprendre les tenants et aboutissants de cet appel à projet.


Le comité syndical valide cette proposition.
· Information sur action concertée avec consulaire sur la transmission  reprise d’activités en 2006


Le comité syndical valide cette proposition d'action pour soutenir l'accueil transmission reprise des activités artisanales et commerciales en Pays Midi-Quercy.

2- Charte paysagère : 
· Bilan action cartographies avec l’ADASEA


Monsieur CAMBON Jean propose, après la réalisation de 21 cartographies agricoles communales au 31 décembre 2005 (6 dans la CC du Q.Caussadais, 6 dans la CC Q.R.G.A., 5 dans la CC T.V.A. et 4 dans la CC du Quercy Vert), l'élaboration de nouvelles cartographies communales de sorte à couvrir entièrement le territoire de deux Communauté de Communes ; la couverture totale des autres Communautés de Communes pourra être envisagée ultérieurement : 

- la C.C. Quercy Rouergue Gorges de l’Aveyron, suite à la demande présentée en ce sens par M. MASSAT au Syndicat Mixte par courrier le 22 /12/2005, soit : 9 Communes nouvellement bénéficiaires (Parisot, Castanet, Cazals, Espinas, Lacapelle-Livron, Loze, Mouillac, Puylagarde, St-Projet)

- la C.C. du Quercy Vert, soit : 2 Communes bénéficiaires (Verlhac-Tescou, Puygaillard-de-Quercy).

L’ADASEA pourra remettre des documents de synthèse par Commune et par Communauté de Communes, accompagnés de réunions de restitution à ces deux échelles territoriales (une réunion par C.C). La couverture de deux Communautés de Communes entières par des cartographies agricoles, ainsi que la production de documents à échelle intercommunale, sont de nature à favoriser une réflexion d’ensemble, coordonnée, en matière de gestion de l’espace agricole et de développement.


Le comité syndical valide cette proposition.

3- Plan énergies du PMQ : Information sur un programme Atenee avec l’ADEME


Monsieur CAMBON Jean confirme que l'ADEME, dont il a rencontré le Directeur récemment, est très favorable à la signature d'un programme ATENEE pour le Pays Midi-Quercy qui permettrait sur trois ans de disposer de financement d'animation, d'étude et de sensibilisation.

4- Politique culturelle de territoire : reprise de l’étude :

Monsieur CAMBON Jean rappelle que l’élaboration d’une politique culturelle de territoire a repris depuis décembre 2005 avec deux consultants ( Mme BOUDELLAL et Mme COURALET).
Un Comité de Pilotage a eu lieu le 07/12/05 pour présenter la méthodologie et le planning d’intervention ( 1er semestre 2006)
Le 15/02/06 (à Caussade : à confirmer) une réunion  publique associant les acteurs culturels du PMQ est organisée pour présenter les objectifs de l’étude et d’une politique culturelle de territoire.
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